MINISTERIO DE SALUD No.Q..Lﬁ:.?.Qi@/I!‘ NS,

Visto, el Expediente N° 16-094166-001 que contiene el Informe N° 442-
2017-DIPLAN-DIGEP/MINSA, de la Direccién de Planificaciéon del Personal de la
Salud, de la Direccién General de Personal de la Salud; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud,
estipula que el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud estard a cargo del
Ministerio de Salud, el que lo organizara coordinando su funcionamiento con los
organismos publicos y privados que actlian en el Sector Salud;

Que, el Reglamento de la Ley N° 23330, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 005-97-SA, sefala que el SERUMS, es un programa de servicio a la
comunidad, que tiene por finalidad contribuir y asegurar la atenciéon de salud en
beneficio de la poblacién de hajos recursos econémicos de las zonas rurales y
urbano marginales del pais, este servicio es realizado por profesionales de la salud
en establecimientos de salud de primer y segundo nivel de atencién;

Que, de acuerdo con el marco normativo citado, el cumplimiento del Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud tiene la duracién maxima de un afio, para las dos
modalidades de servicio: remunerado y equivalente;

Que, el profesional de la salud SERUMS en las dos modalidades, hace uso
de las licencias reconocidas por Ley, sustentando la inasistencia con los
documentos previstos en las normas vigentes;

Que, los profesionales de la salud del SERUMS se encuentran expuestos a
riesgos, accidentes e incidentes peligrosos en el cumplimiento de su servicio que
afectan el desempefo de sus actividades, por lo cual se hace necesario velar por
su seguridad y proteccién mediante la aprobacion del marco normative para la
contratacién e implementacién progresiva de un seguro contra accidentes

-~ personales; ' '



Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud,
aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y modificado por Decreto Supremo
N® 011-2017-SA y Decreto Supremo N° 032-2017-SA, establece que la Direccion
General de Personal de la Salud es un érgano de linea del Ministerio de Salud,
responsable de formular la politica sectorial en materia de personal de la salud,
competente para proponer y monitorear la planificacién, gestién y desarrollo de
personal de la salud a nivel sectorial y tiene entre sus funciones, la conducir el
desarrollo del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud;

Que, en ese sentido, la Direccién General de Personal de |a Salud propone
la modificacion del Reglamento de la Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud, a fin de establecer las licencias y/o permisos a que tienen derecho los
profesionales de la salud SERUMS, las cuales se computaran como tiempo
efectivamente prestado para el servicio; y asimismo, establecer la contratacion e
implementacién de un seguro contra accidentes personales a favor de dichos
profesionales durante el desarrollo del servicio;

Que, el articulo 3 del Decreto Supremo N° 005-97-SA sefiala que por
Resolucion Ministerial se aprobaran las disposiciones complementarias y las
modificaciones al Reglamento de la Ley N® 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud - SERUMS;

Con el visado de la Directdra General de la Direccion General de Personal
de la Salud, del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica, de la
Secretaria General y del Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud; vy,

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; en el Decreto Supremo N°® 008-
2017-SA, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y sus
modificatorias; en la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud y en el Decreto Supremo N® 005-97-SA, Reglamento de la Ley N° 23330, Ley
del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Incorporacion del articulo 39-A en el Reglamento de la Ley
N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS.

Incorpdrese el articulo 39-A en el Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del
Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS cuyo texto quedara
redactado de la siguiente manera:

“Articulo 39-A.- Licencias y permisos, y su reconocimiento como dias
efectivos de servicio en el SERUMS.

1. Sobre las Licencias y/o Permisos:

Los profesionales de la salud del SERUMS en la modalidad remunerada y
equivalente, tienen derecho a las siguientes licencias y/o permisos;

a) Licencia por enfermedad y/o accidente comprobados, de acuerdo al
plazo establecido en la Ley N° 26790 y su reglamento.
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b) Licencia de descanso pre y post natal y por partos multiples establecido
por la Ley N° 26644 y sus modificatorias.

c) licencia por paternidad establecida por la Ley N° 29409.

d) Licencia para el cuidado de familiares directos que se encuentren con
enfermedad en estado grave o terminal establecida por la Ley N° 30012.

e) Licencia por fallecimiento de familiar directo: padres, hijo(a), conyuge y
hermano(a). Se otorga por cinco (5) dias en cada caso, pudiendo
extenderse hasta tres (3) dias mas cuando el deceso se produce en
provincia diferente a donde presta servicios el profesional de la salud
SERUMS.

f) Licencia por citacién policial, militar, fiscal, judicial u otras citaciones
derivadas de administracién interna de las entidades publicas
vinculadas al ejercicio de las funciones de la entidad.

g) Uso del permiso por lactancia establecido en la Ley N° 27240 y su
modificatoria.

85, ATARIMAC, o .
A, 2. Sobre las inasistencias por enfermedad y/o accidentes:

El profesional de la salud SERUMS en la modalidad remunerada, justifica su
inasistencia a través de un Certificado Médico o Certificado de incapacidad
Temporal para el Trabajo-CITT otorgado por ESSALUD, segln corresponda, el cual
sustenta la incapacidad para asistir al establecimiento de salud. El profesional de [a
salud SERUMS en {a modalidad equivalente, justifica su inasistencia a través de un
Certificado Médico, el cual sustenta la incapacidad para asistir al establecimiento de
salud.

3. Tiempo efectivamente laborado

Las inasistencias debidamente justificadas, como consecuencia del ejercicio de las

p licencias y/o permisos sefialados en el numeral 1 del presente articulo, serén
/ f) consideradas como dias de servicio efectivamente realizados por el profesional
\/‘ SERUMS, para el cumplimiento del periodo de su servicio.

4. Control Posterior



Es responsabilidad de la DIRESA/GERESA y del Comité Regional SERUMS
realizar el control posterior de la documentacion que justifique las inasistencias de
los profesionales SERUMS. En el caso de Lima Metropolitana esta responsabilidad
- Tecae en las Direcciones de Redes Integradas de Salud ~ DIRIS correspondiente.

Articulo 2.- Incorporacién de la Octava Disposicion Final en el
Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud - SERUMS.

Incorpérese la Octava Disposicion Final en el Reglamento de la Ley N°
23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS, cuyo texto
quedara redactado de la siguiente manera:

“OCTAVA.- Los profesionales de la Salud del SERUMS que realizan el
servicio en la modalidad remunerada y equivalente, gozaran obligatoriamente de un
seguro contra accidentes personales, el cual contemplard, por lo menos, las
siguientes coberturas:

a) Muerte accidental.

b) Invalidez permanente parcial por accidente

¢) Invalidez permanente total por accidente.

d) Gastos de curacidén que contemplan las atenciones médicas en caso de
sufrir un accidente que incluya su hospitalizacion o atencién
ambulatoria.

e) Gastos de sepelio.

Las entidades que adjudican plazas para el SERUMS en la modalidad
remunerada y equivalente, deberadn contratar un seguro contra accidentes
personales, considerando la cobertura desde el momento en que el profesional
SERUMS inicie su servicio. La implementacion del contrato del seguro contra
accidentes, se ejecutara de manera progresiva a partir de la vigencia de la presente
disposicidén, conforme a los criterios que establezca el Ministerio de Salud; siendo
obligatoria para la totalidad de plazas ofertadas a partir del proceso SERUMS 2019
—1

La contratacién del seguro contra accidentes personales sefalado en el
parrafo anterior se financia con cargo al presupuesto institucional de las entidades
que adjudican plazas para el SERUMS",

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la
Secretaria General, la publicacién de la presente Resolucién Ministerial en el portal
institucional del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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ABEL HERNAN JORGE SALINAS RIVAS
Mu}\stro”de Salud
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